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Ubergang Schule -Beruf in NRW gestalten.

Eltern ins Boot holen

,Uberginge gestalten” — gemeinsam, mit lhrer Unterstiitzung

EUROPAISCHE UNION Ministerium fir Arbeit,
Integration und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

ESF

in Nordrhein-
Westfalen

(L

Européischer Sozialfonds

In Menscheh investiereh-
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Nachhaltiger und systematisierter Ubergang von
der Schule in den Beruf/Studium — von Klasse 8 bis

Uber die SEK I

Ziele: Unnotige Warteschleifen vermeiden,
Verringerung der Zahl der Ausbildungs- und
Studienabbrecher*innen, Sicherung des
Fachkraftebedarfs der Zukunft
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PASSGENAUE
Passgenaue Besetzung BESETZUNG

fur Unternehmen:

* Beratung von kleinen und mittelstandischen Unternehmen
(Azubimarketing, Anforderungsprofile, Ausbildung)

* Aktive Suche nach passgenauen Nachwuchskraften

* Vorauswahl und Sichtung von Bewerbungsunterlagen
* Passgenaue Vermittlung

Geférdert durch:

Bundesministerium
fiir Wirtschaft e Zusammen.
urid Evergie x Zukunft. ——
* * N
* *
Europai sche Sozialfonds = Gestalten. e
fir Deutschland Europaische

es Beschlusses i
Bundestages Union

Niederrheinische Industrie-
und Handelskammer
Duisburg - Wesel - Kleve zu Duisburg

aufgrund ei
thsh

03.10.2021



Passgenaue Besetzung PASSGENAUE
BESETZUNG

fur Ausbildungssuchende:

* Beratung von beruflich orientierten Ausbildungssuchenden

* Sichtung von Bewerbungsunterlagen gemeinsame Uberarbeitung
* Vorbereitung auf Bewerbungsgesprache und Coaching
* Vermittlungsangebote

* Passgenaue Vermittlung

Gefoérdert durch:

J Bundesministerium
ﬂfﬁé fiir Wirtschaft A Zusammen.

und Energie * * Zukunft. e

* * N

* * Rty
uropadischer Sozialfonds _ Gestalten.
fir Deutschland Europaische
aufgrund eines Beschlusses
e t:

B .
utschen Bundestages Union

Niederrheinische Industrie-
und Handelskammer
Duisburg - Wesel - Kleve zu Duisburg

03.10.2021



Veranstaltungen
Azubi Blind Date

PASSGENAUE
BESETZUNG

Berufs- und Ausbildungsmessen Netzwerkpartner

(Online-) Azubi -Speed-Dating e Stadt Duisburg
Informationsveranstaltungen fir e Handwerkskammer
Unternehmen, Sus, Eltern,  Agentur fur Arbeit
Netzwerkpartner e Universitat/Hochschule (am

Nachvermittlung ab Oktober

Gefordert durch:

Bundesministerium

fu Wn tschaft

Alle Angebote flir Unternehmen und
Ausbildungssuchende sind kostenlos!

AESF

Europadischer Sozialfonds
fiur Deutschland

e, Zusammen.
x Zukunft. o
Tk® Gestalten. p——
Europaische

Union

Niederrhein)
Bildungstrager

Schulen und Berufskollegs
Vereine

Niederrheinische Industrie-
und Handelskammer
Duisburg - Wesel - Kleve zu Duisburg



Warum Eltern ins Boot holen? bem ABSBHLUSS>
OHNE ANSCHLUSS

Ubergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

=) Eltern sind wichtige Partner im Prozess der
Beruflichen Orientierung ihrer Kinder
— bieten soziale Unterstltzung, sie sind i.R. naher dran

Ergebnis einer aktuellen Umfrage:

63% der Schuler*innen sagen, dass ihnen die Eltern bei der
Berufs- und Studienwahl geholfen haben (deutlich mehr als
Freunde, Lehrer*innen oder Berufsberater — Trendence Institut,

Schilerbarometer, 20.000 befragte Schiler*innen).



, KEIN ABSCHLUSS >
Warum Eltern ins Boot holen? OHNE ANSCHLUSS

Ubergang Schule -Beruf in NRW gestalten.

=) Aber: Im Rahmen einer aktuellen Online-
Umfrage (Markt- und Meinungsinstitut YouGov im Auftrag der
Stiftung der Deutschen Wirtschaft)...

...geben 76% der Eltern an, keine Vorstellung davon zu haben,
welche Berufe es zukiinftig geben wird.



. PASSGENAUE | KEIN ABSCHLUSS >
Was haben wir vor? BESETZUNG | OHNE ANSCHLUSS

Ubergang Schule -Beruf in NRW gestalten.

=) Wir mochten dauerhaft Elterncafés innerhalb der Stadt
etablieren und themenspezifisch zur ,Arbeits- und

Ausbildungsmarktentwicklung sowie zu bestehen Angeboten
und geplanten Aktionen berichten

=) Elterncafés in unterschiedlichen Darstellungsformen erméglich:
Digital oder in Prasenz (auch zielgruppenspezifisch)

=) Gemeinsamer Auftritt der relevanten Akteure in der Region



Kommunale Koordinierungsstelle
KEIN ABSBHLUSS>

OHNE ANSCHLUSS

e Herr Axel Roghmanns Tel.: 0203 283 4009 (ibergang Schule-Beruf in NRW gestalten.
* Leitung der Koordinierungsstelle

* Frau Kirsten Hoffken Tel.: 0203 283 4895
* Aufgabenschwerpunkte: Tragergestltzte Zusammenarbeit + Lehrerarbeitskreise

e Herr Rayan Omari Tel.: 0203 283 6498

* Aufgabenschwerpunkte: Fordermittelmittelbeantragung, verwaltungstechnische Aufgaben im
Rahmen von KAoA

e Herr Fabian Reingruber Tel.: 0203 283 6647

» Aufgabenschwerpunkte: KAoA in SEK Il, KAoA-Star, Zusammenarbeit BK und Hochschule,
Monitoring

e Herr Levent Tomicki Tel.: 0203 283 2465

» Aufgabenschwerpunkte: Veranstaltungsplanung und Umsetzung, Zusammenarbeit mit Akteuren
der Wirtschaft



mailto:a.roghmanns@stadt-duisburg.de
mailto:k.hoeffken@stadt-duisburg.de
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Ansprechpartnerin [HK —

Sarah Schmette

Projekt , Passgenaue Besetzung”

schmette@niederrhein.ihk.de
0203 2821 256

Bundesministeriu m
% fiir Wirtschaf \ E S F guzamfmen.
d Energ - ukunft.
uropaischer Sozialfond Gestalten.
fiir Deutsc hland Europaische
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Passgenaue Besetzung

PASSGENAUE
BESETZUNG

Niederrheinische Industrie-
und Handelskammer
Duisburg - Wesel - Kleve zu Duisburg
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